附件1
贵盐集团人才“蓄水池”2022年度第一批岗位类别一览表
	序号
	类别
	人数
	资格条件

	1
	战略规划类
	1
	1.35岁以下，本科及以上学历，中级工程师或会计师；
2.管理、经济、投资、金融类相关专业；
3.具有一定投资管理、项目管理工作经验的优先；
4.拥有较强的信息收集、市场分析及文字表达能力；
5.身体健康，能胜任工作要求。

	2
	数字经济类
	1
	1.30岁以下，本科及以上学历；
2.计算机、信息技术等相关专业；
3.具有良好的沟通协调和文字工作能力；
4.熟悉办公OA、ERP系统，具有企事业单位工作经验者优先；
5.身体健康，能胜任工作要求。

	3
	营销策划类
	2
	1.45岁以下，本科及以上学历；
2.市场营销、营销管理、经济管理相关专业；
3.具备良好的沟通协调能力、市场分析能力、市场策划能力；
4.具有一定日化产品市场营销经验的优先；
5.身体健康，能胜任工作要求。

	4
	现代农业类
	1
	1.35岁以下，本科及以上学历； 
2.农业经济管理、农业推广学、植物保护等相关专业；
3.具有较强的发现问题、沟通协调、文字综合等能力；
4.具有一定食用菌种植或农产品贸易工作经验的优先；
5.身体健康，能胜任工作要求。

	5
	综合管理类
	1
	1.35岁以下，本科及以上学历，中共正式党员；
2.文学、政治学、社会学等相关专业；
3.具有较强的文字功底、写作能力、沟通协调能力，具有一定党务、巡察相关工作经验的优先；
4.身体健康，能胜任工作要求。

	
	
	1
	1.35岁以下，本科及以上学历；
2.广播传媒、新闻学等相关专业；
3.具有较强的文字功底、写作能力、沟通协调能力，具有一定宣传工作经验的优先；
4.熟悉视频编辑软件和图片处理软件；
5.身体健康，能胜任工作要求。

	6
	财务金融类
	1
	1.35岁以下，本科及以上学历，具有会计师职称；
2.财务、会计、审计等相关专业；
3.具有一定财务工作经验的优先；
4.身体健康，能胜任工作要求。

	7
	专业技术类
	1
	1.35岁以下，本科及以上学历，具有会计师或审计师、经济师等职称；
2.审计、财务等相关专业；
3.具有一定财务或审计相关工作经验的优先；
4.身体健康，能胜任工作要求。

	合计
	9
	






附件2
2022年度贵盐集团人才“蓄水池”公开招聘岗位报名表
报名序号：                 
	姓名
	
	性别
	
	政治面貌
	
	{[#照片#]} 

	身份证号
	
	出生
日期
	
	

	户 籍
	XXX省XXX市XXX县（市、区）
	在职
状况
	（含在校学生、在职不在职等）
	

	学历
	
	学位
	
	毕业
时间
	
	

	所学专业具体名称
	
	毕业
院校
	
	

	职称/职业资格/职业技能
	（资格名称、级别、取得时间、发证单位）

	是否满足该岗位要求的其它报考条件
	

	电子邮箱
	
	联系电话
	

	主要简历（自最高全日制教育开始填写，含工作经历、继续教育经历）
	XXXX年XX月-XXXX年XX月   在XXXX学校   学生
XXXX年XX月-XXXX年XX月   在XXXX企业   技术员


	项目经历
科研成果
	

	奖励惩戒情况
	

	应聘岗位
	

	本人承诺
	
以上填写信息均为本人真实情况，若有虚假、遗漏、错误，责任自负。

	审核意见
	

                                                            年  月   日
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