
附件1

城综发公司下属企业2024年（第一批）招聘岗位任职资格表

序号 招聘单位 岗位名称 招聘人数 岗位职责 任职要求 联系人/联系方式 简历投递网址

1 贵阳金成锐工程咨询有限公司 专业监理工程师 1

1、负责编制本专业的监理实施细则；
2、负责专业监理工作的具体实施；
3、组织、指导、检查和监督本专业监理员的工作，当人员需要调整时，向总监
理工程师提出建议；
4、审查承包单位提交的涉及本专业的计划、方案、申请、变更，并向总监理工
程师提出报告；
5、负责专业分项工程验收及隐蔽工程验收；
6、定期向总监理工程师提交本专业监理工作实施情况报告，对重大问题及时向
总监理工程师汇报和请示；
7、根据本专业监理工作实施情况做好监理日记；
8、负责本专业监理资料的收集、汇总及整理，参与编写监理月报；
9、核查进场材料、设备、构配件的原始凭证、检测报告等质量证明文件及其质
量情况，根据实际情况认为有必要时对进场材料、设备、构配件进行平行检
验，合格时予以签认；
10、负责本专业的工程计量工作，审核工程计量的数据和原始凭证；

1.28—45岁；
2.大学专科及以上学历；
3.性别不限；
4.专业：工程类相关专业；
5.职称/职业资格：工程师及以上职称；
6.工作经历：从事同类型工作满3年；
7.具备良好的沟通协调能力、执行力；职称、工作经历符合公
司需求或特别优秀的可适当放宽条件

刘远换
18768688475

 

https://zhaopin.gyckjt.cn

2 贵阳金成锐工程咨询有限公司 监理员 1

1、在专业监理工程师的指导下开展现场监理工作；
2、检查承包单位投入工程项目的人力、材料、主要设备及其使用、运行状况，
并做好检查记录；
3、复核或从施工现场直接获取工程计量的有关数据并签署原始凭证；
4、按设计图及有关标准，对承包单位的工艺过程或施工工序进行检查和记录，
对加工制作及工序施工质量检查结果进行记录；
5、担任旁站工作，发现问题及时指出，并向专业监理工程师报告；
6、做好监理日记和有关的监理记录。

1.22—45岁；
2.大学专科及以上学历；
3.性别不限；
4.专业：工程类相关专业；
5.职称/职业资格：不限，同等条件下持有职称及与公司主营业
务向关的职业资格证书者优先；
6.工作经历：从事工程类相关工作1年以上；
7.具备良好的沟通协调能力、执行力；职称、工作经历符合公
司需求或特别优秀的可适当放宽条件

刘远换
18768688475

 

https://zhaopin.gyckjt.cn
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