贵州文投财务经理、人事经理、党建专员招聘
公司简介：贵州省文化产业投资管理有限公司成立于2013年1月23日，是中国证券投资基金业协会成员、贵州证券业协会会员，2015年3月获得私募投资基金管理人资格，注册资本3869.69万元，系贵州广电传媒集团旗下国有控股企业，经省政府授权管理贵州省文化产业发展基金，代表政府履行“出资人”的职责，对基金中的政府出资进行监管，确保国有文化资产保值增值。贵州文投总部位于贵州省贵阳市，在北京、上海、江苏等地设立了多支子基金及控股管理公司，完成了全国范围的投资区域布局，采取股债联动、募投结合为手段的投资理念，成功投资了一批具有示范引导效应的行业领先企业（项目），投资收益日渐清晰，资本价值不断放大。公司拥有一支高素质、高水平、高学历的员工团队，核心人员拥有十年以上投资专业工作经验，经历了数个完整的投资、经济周期，善于捕捉、创造高成长投资机会，团队成员从业背景多样化明显，各有所长，分工明确，拥有较为全面的市场分析能力以及多样化的金融工具操作能力，将为被投企业带来资金、管理、财务、人才、品牌等全方位的支持，帮助企业提升品牌价值，推动企业快速成长。
一、招聘岗位：人事经理1人
福利待遇:
1.综合月薪:7000-9000元,享受五险一金及其他福利;
2.试用期;1-6个月。
任职要求:
1.全日制硕士研究生及以上学历，专业不限；
2.中共党员优先；
3.40周岁以下；
4.具有在国企单位从事三年及以上全板块人事管理经验；
5.具有全面系统的人力资源专业知识及人力资源管理经验，熟悉人力资源工作六大模块；
6.具有EHR人力资源管理信息系统、国有企业工资总额管理、绩效考核、人才测评与开发、岗位体系设计与薪酬管理某一方面专长；
7.具备较强的沟通表达能力、组织协调能力、逻辑理解能力、项目推动执行能力，有较高的职业素养和职业道德，具有较强的抗压能力、责任心。
8.持有企业人力资源管理师（二级）或中级经济师职称(人力资源)证。
工作描述：
1.持续完善人力资源管理体系，如招聘、培训、绩效、薪酬、员工发展等；
2.各项人力资源制度的拟定、执行、跟踪与优化；
3.员工入职、调动和离职的相关流程及资料管理；
4.全面负责人力资源相关信息、档案的建立健全、日常维护更新以及统计分析；
5.员工薪酬、保险、福利政策的执行；
6.收集处理人才需求、人才寻源、组织面试选拔、面试相关资料管理。
7.其他行政人事相关工作。
二、招聘岗位：财务经理2人
福利待遇:
1.综合月薪:8000-9000元，享受五险一金及其他福利；
2.试用期：1-6个月。
职位描述：
1.负责公司财务管理、会计核算与内部控制，根据集团及公司发展编制年度预算，并跟踪执行情况；
2.制定并完善公司财务管理制度及有关规定，并监督执行；
3.负责公司资金运作管理、融资计划、财务分析等；
4.完成上级交给的其他日常性工作。
任职要求：
1.教育背景：具有本科以上学历，会计、财务管理等相关专业。
[bookmark: _GoBack]2.工作经验：国企财务工作3年以上，独立负责公司财务工作5年以上。
3.资格及职称：中级会计师以上职称，注册会计师优先。
4.专业技能：熟练掌握企业会计准则、各项财经和税收法律法规、以及相关财务事务处理方法;熟练运用财务软件以及OFFICE等办公软件。
5.职位能力与素质：责任心强，知识素养高，有较强的语言文字能力和沟通协调能力;有良好的纪律性、团队合作以及开拓创新精神。
6、需要完全掌握核算型会计的所有职能，在此基础上，还要懂做财务报表分析、懂成本和预算管理、懂内部控制与风险管理、懂税务稽查与筹划。
3、 招聘岗位：党建专员1人
福利待遇:
1.综合月薪:4000-6000元，享受五险一金及其他福利；
2.试用期：1-6个月。
岗位职责:
1.负责党务日常工作，传达、落实上级及本级党组织安排的各项工作部署；
2.负责起草党建工作相关材料； 
3.协助组织落实好党组织生活制度，具体负责党员发展和教育管理服务、组织关系转接、党费收缴、统计等工作； 
4.配合领导做好宣传和文化建设工作； 
5.负责党务文件的收发、传阅、管理和督办； 
6.处理部门日常综合性事务； 
7.完成好领导交办的其他工作。
任职要求:
1.全日制本科及以上；
2.中共党员，对党忠诚，遵纪守法，无不良记录；
3.年龄35周岁以下；
4.具有2年以上国有企业党建工作经验，熟悉基层党建工作开展程序，具有独立的党建活动策划组织能力；
5.具有较强的文字撰写及公文写作能力，熟练使用Office等办公软件。
工作地址:贵阳市南明区龙腾路贵文投资大楼；
联系方式:17684205589，联系人：廖女士；简历投递（lqm@gzwctz.com）后初筛结果将一周内通知面试时间。


